CONOCENOS [2bmists

- SERVICIOS -

Sin Pago de Colegiaturas y
Sin Pago de Inscripcion.

Becas, Seguro Facultativo (IMSS), Intercambio
Estudiantil, Talleres Deportivos y Culturales,
Biblioteca, Centro de Coémputo, Cabina de Radio,
Laboratorio de Ciencias Forenses, Area de Fotografia
y Video, Laboratorio de Inglés y Cafeteria.

VISITANOS A UN COSTADO DE LA PREPA CUAUTLA
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Las competencias estipuladas en el Modelo Universitario (2022) de la UAEM, mismas que
conforman el perfil egreso de la Licenciatura en Administracién de Organizaciones, tienen la
finalidad de que dicho profesionista serd capaz de aplicar teorias administrativas; disefiar
procesos para optimizar y eficientizar recursos; interpretar informacién de la entidad y su
entorno; construir modelos organizacionales y tomar decisiones para el desarrollo y buen
funcionamiento de las organizaciones publicas, privadas y sociales de manera ética y
responsable.

MAPA CURRICULAR
Primer Semestre Quinto Semestre
- Matematicas Basicas (Aritmética y Algebra) - Econometria para la toma de Decisiones
- Introduccién a la Contabilidad - Emprendimiento y Evaluacion de Proyectos
- Introduccién a la Administracion - Desarrollo del Capital Humano y sus Derechos
- Fundamentos de Economia - Investigacién de Operaciones
- Teoria de las Organizaciones - Gestion de ONG's
- Introduccidn a las Relaciones Publicas - Marketing Digital
- Transversal Multimodal - Responsabilidad Social Corporativa

’ - Practicas Formativas

Seguno Semestre
- Matematicas Financieras Sexto Semestre
- Gestion de Costos y Presupuestos - Psicologia en las Organizaciones
- Gestién y Derecho Corporativo - Finanzas Internacionales
- Microeconomia y negocios - Calidad y Seguridad en las Organizaciones
- Estudios organizacionales - Teoria de los Juegos
- Comunicacién Organizacional - Etica y Organizaciones
- Transversal Multimodal - Optativa
Tercer Semestre Septimo Semestre
- Estadistica Descriptiva - Globalizacién, Competitividad y Negocios
- Contabilidad Financiera - Derecho de la Empresa
- Macroeconomia y Negocios - Optativa
- Sociologia de las Organizaciones - Seminario de Investigacion. Protocolo de Investigacion
- Andlisis y Resolucion de Conflictos en las Organizaciones
- Practicas Formativas
Cuarto Semestre
- Estadnls.tlca Ir)fere.m:lal _ Octavo Semestre
- Administracién Financiera
- Mercadotecnia - Gestion de la Diversidad y la Inclusién en la Organizacion |
- Negocios y Sustentabilidad Econémica - Optativa ]
- Gestion de Organizaciones Publicas - Seminario de Investigacién. Proyecto de Tesis

- Imagen y Reputacién Organizacional
- Planeacién Estratégica
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